Assemblée Générale Ordinaire d’ESEO Alumni
7 avril 2021

L’Assemblée Générale de 'ESEO Alumni s’est tenue en visio conférence par internet le
mercredi 7 avril 2021 de 19h00 a 20h45.

Participants : 33 Alumni étaient présents ainsi que 5 étudiants et 3 invités (Directeur Général
de 'ESEOQ, personnel ESEO et ESEO Alumni). Tous chaleureusement accueillis par Robert
Moreau, Président ESEO Alumni.

1 - RAPPORT MORAL - Robert Moreau, Président ESEO Alumni

Robert Moreau a rappelé les axes de son mandat :

1. Fédérer autour de I'école, ses campus et étudiants.

2. Animer par l'organisation d’événements a destination des étudiants et alumni.

3. Promouvoir le diplome d’ingénieur ESEO en développant les services pour les
cotisants.

Il a ensuite rappelé I'état des ressources du réseau qui est un réseau d’ingénieurs engagés.
Avec un Conseil d’Administration et des alumni impliqués et un salarié a plein temps.

Cependant, le Président a rappelé que le systéeme de cotisation annuelle ’'ESEO Alumni
était un modéle obsoléte et nécessitant une évolution pour fédérer les nouveaux adhérents.

Le Président a présenté les points marquants 2020, repris dans la présentation ci-jointe et
remercié tous les membres du Bureau et du Conseil d’administration qui ont contribué a la
mise en place des projets 2020 : 10 événements en présentiel et digital qui ont mobilisé plus
de 120 alumni.

Instances 2020 : 3 Conseils d’Administration, 4 réunions du Bureau.

2 — RAPPORTS D’ACTIVITES :

Présentation des projets et actions réalisés en 2020 et perspectives 2021.

2.1 Relations avec ’ESEO : Evénements - Arnaud COSPAIN, Vice-Président IdF
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Les objectifs de 2021, sont de :

- Pouvoir reprendre en présentiel les rencontres

- Maintenir des temps de visioconférences qui permettent d’élargir le nombre de
participants

- Mieux se coordonner avec 'ESEO pour améliorer le taux de participation des
étudiants lors des rencontres et proposer des thématiques adaptées.

2.2 Relations avec 'ESEO : Mécénat — Robert Moreau, Président

Robert Moreau a souligné un succés de l'action de mécénat des particuliers porté par 4
ambassadeurs alumni. En 2020, cette action représente 71 donateurs et un montant des
dons de 43KE.

Les objectif 2021 sont d’augmenter le nombre d’ambassadeurs et d’atteindre un niveau de
dons de 60 KE€E.

2.3 Services Carriéres et Entreprenariat
> Services Carriéres— Jean-Pierre LECOMTE, référent Carriéres et Entrepreneuriat

Les services de formations, bilans de compétences, aide au retour a I'emploi, CPF sont
activement proposés par le service Carriere. Cependant, aucune sollicitation n’'a été
observée sur 2020.

Les objectifs pour la commission carriére pour 2021 sont doubles :

- Définir un plan d’action pour promouvoir les services
- Etablir un programme adapté aux besoins exprimés des ingénieurs

> Mentoring — Kevin WAXIN, Vice-Président Grand Ouest

En 2020, le programme de mentoring a permis d’accompagner 14 dipldmés par des alumni
du réseau ESEO. A date, 71% ont obtenu leur premier poste.

Ce sont 18 mentors qui se sont portés volontaires pour accompagner les jeunes actifs dans
leurs démarches de recherche d’emploi.

L’objectif de 2021 est de maintenir ce dispositif et le faire évoluer pour tous les alumni du
réseau.

> JobBoard — Jean-Pierre LECOMTE

La plateforme eseo-alumni.com permet la diffusion d’offres d’emplois et de stage. LESEO
diffuse sur la plateforme JobTeaser des stages. Nous avons pris le positionnement de
diffuser les offres de stages sur la plateforme JobTeaser et d’adresser les offres d’emplois
uniquement sur le site de 'TESEO Alumni.

L’objectif de 2021 est de promouvoir cette activité entre les alumni et recruteurs et offrir un
service de matching entre les offres déposées et le réseau des alumni.

A date, ce sont 75 offres déposées sur la période, proposées par 52 entreprises différentes
dans 5 pays (majoritairement en France).
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> Entreprenariat — Jean-Pierre LECOMTE

Le service ESEO Alumni Entrepreneurs a permis I'accompagnement d’entreprises dans leur
recherche de financement, de développement de réseau et 'implication dans la stratégie de
I'entreprise. Cet accompagnement a été réalisé en lien avec ESEO Start.

L’'objectif est de pouvoir agréger plusieurs alumni autour de cette thématique de
'accompagnement a la création/développement des entreprises tout en mettant en place des
actions de promotion/valorisation des entreprises, notamment sur les réseaux sociaux et le
site.

2.7 IESF — Robert MOREAU, Président

Rappel des missions de I'lESF: valoriser et promouvoir le métier des ingénieurs
scientifiques. L'ESEO est membre du réseau. En 2020, 'enquéte annuelle a recueillie 441
retours des alumni ESEO. Un rappel sur la date limite de 2021 qui a été reportée au 16 avril
2021.

Régulierement le réseau IESF anime des réunions pour traiter et analyser les différents
problémes intéressants sur les associations alumni des écoles d’'ingénieurs.

2.8 Communication — Mélanie JARNOUX, Secrétaire

Le responsable de développement assure aujourd’hui la communication du
réseau sur les différentes plateformes digitales. L’association réalise des
points réguliers avec le service de communication de I'ESEO pour
s’harmoniser dans la rédaction éditoriale.

Le principal objectif 2021 est de pouvoir lancer un comité éditorial Newsletter
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Plateforme ESEO-alumni.com — Christophe HASLE, référent plateforme

En 2020, le nombre de comptes diplémés activés représente 34,6 % des utilisateurs et 54%
aupres des étudiants.

La plateforme offre plusieurs services :

- Annuaire, Communautés
- Les actualités et agenda de I'école et de I'association
- Le Jobboard et la CVthéque

L’objectif de 2021 est de pouvoir capitaliser sur cette plateforme et faire augmenter le traffic
et le nombre de comptes actives.

Pour ce faire, le réseau va s’appuyer sur les mises a jour de la plateforme réalisées par
I'éditeur Mevia (liens avec profils Linkedin, systeme de connexion lié a d’autres plateformes,
améliorations des interfaces), et a investi dans un module de gestion optimisée des
newsletters.
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3. RAPPORT FINANCIER - Jacques DELESSARD, Trésorier

Compte-rendu de gestion de la TRESORERIE, présenté par le trésorier, Jacques Delessard,
fait apparaitre un résultat négatif de -6327€ pour I'exercice de I'année 2020. Ce résultat
s’explique par le départ en retraite d’'un salarié et le biseau réalisé sur le mois de septembre
entre les deux postes.

Les recettes proviennent pour 52% des adhésions des Ingénieurs et pour 46% des
cotisations des étudiants : le rapport Alumni /étudiants est en baisse réguliere, ce qui pose
probleme a terme.

Le premier poste de dépenses est le secrétariat 83%, suivi du solde de l'investissement
exceptionnel pour le départ en retraite d’'un salarié de

8%, viennent ensuite IESF pour 5% (cotisation et SUIVI ADHESIONS
assurance) et les frais de CA/bureau pour 4%.

Les finances sont saines, a fin 2020 la trésorerie  *““~ e

montre un solde positif de 87216€. o an

Le nombre de membres cotisants 2020 est de 364
Ingénieurs soit 6,16% des 5903 ingénieurs dipldmés.
Par rapport a 2017, année des 60 ans de I'Ecole, le
nombre brut de cotisants est en baisse de 16%.

Les tableaux de présentation des comptes sont consultables sur demande.

Le tarif des cotisations 2021 reste inchangé par rapport a 2015, 2016, 2017, 2018, 2019
et 2020 (cotisation standard a 75 Euros).

A l'issue de son dernier rapport financier, Robert Moreau remercie Jacques Delessard de
son engagement au sein d’ESEO Alumni depuis de nombreuses années.
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4. ELECTIONS

Conformément aux statuts, il a été procédé ensuite au vote pour 6 poste au sein du Conselil
d’Administration.

- 4 membres renouvelant leur candidature : Arnaud Cospain, Christophe Hasle,
Mélanie Jarnoux, Michel Leduc.

- 2 membres candidats : Jean-Yves Desmarres et Benjamin Richard.
Jacques Delessard aprés 4 années de loyaux services termine son mandat.

Le scrutin s’est déroulé sous la présidence de Robert Moreau, assisté de Mélanie Jarnoux et
Yoann Digue (voir 'annexe pour la liste des votants présents ou représentés).

Le vote a été réalisé en vote électronique validé lors du conseil d’administration du
31/03/2021. 72 voix ont été exprimées.

Suite aux votes, et ayant obtenus plus de 50%, ont été élus au Conseil d’administration
d’ESEO Alumni pour un mandat de 3 ans :
- Arnaud Cospain ;

- Christophe Hasle ;

- Mélanie Jarnoux ;

- Michel Leduc ;

- Jean-Yves Desmarres ;
- Benjamin Richard ;

La liste des 14 administrateurs du nouveau conseil d’administration sera consultable sur le
site ESEO Alumni (onglet « association »)

L’assemblée a voté a 'unanimité les QUITUS pour le rapport moral du président et le rapport
financier de I'association par 44 voix pour 34 votants présents et 10 pouvoirs.
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5. ANNONCE DES LAUREATS - Robert MOREAU, Président ESEO Alumni et Président
du Jury du Prix des Ingénieurs et Ingénieures ESEO

Pour la premiere année, 'ESEO, a organisé, conjointement avec ESEO Alumni, le prix des
ingénieur(e)s ESEO. Il vise a récompenser les différents alumni pour leur carriére
exemplaire.

Suite a I'appel a nominations, 120 noms ont été soumis pour les 4 catégories proposées :
Manager, Technique, Innovation, Jeune Diplémé(e).

Catégorie Nommés Lauréat

Manager Thibaut de la Bouvrie e
Is.abelle Henry é; }
Pierre Jeanne e
Jérébme Owczarczak iRIED%IRE
Bruno Racault SCHNEIDER

ELECTRIC

Jean-Pascal Tricoire

#IngESEO

Technique Philippe Boutefroy
Chaouki Kasmi
Jacques-Olivier Piednoir
Frédéric Piry !
Jade Vanbuis CADENCE

. . DESIGN SYSTEMS
Eric Vincent

#IngESEO

Innovation Maxence Chotard e
Matthieu Guesné & }
Sam Guillaume \i._hg
Pierre Regnier e
Paul Rousselin # s

Jean-Luc Triouleyre

#IngESEO

Jeune Dipldmé(e) | Victor Buzzegoli
Edouard Leclercq
Guillaume Odier
Aliénor Simon-Guschemann SOMMER
Charles Sommer eI RGINEER
Lucie Yahiaoui

CALTECH

#IngESEQ

Charles Sommer, présent a l'assemblée générale depuis la Californie, a présenté ses
recherches et remercié ESEO Alumni et TESEO de cette belle reconnaissance.
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6. ACTUALITES ESEO - Frédéric HUGLO, Directeur Général ESEO, Président
d’Honneur d’ESEO Alumni

Le conseil d’administration de 'ESEO Alumni a convié Frédéric Huglo pour présenter ses
premiers retours sur sa prise de fonction ainsi que ses projets pour les prochaines années. |l
a repris dans la présentation ci-jointe, les différents :

- Retour Audit CTI HCERES du 9/10/11 mars 2021

- Focus sur l'insertion professionnelle / Relation entreprise / développement territorial
- Focus ESEO Dijon

- Focus ESEO Paris-Velizy

- Projet de quartier de I'innovation

L’Assemblée Générale s’est cloturée a 20h30.

Mélanie JARNOUX, Secrétaire Générale Robert MOREAU, Président
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Annexes
- Support de présentation de 'Assemblée Générale disponible en ligne
- Liste des participants a ’Assemblée Générale (en gras : membres du CA 2020/2021)
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Mme ABIVEN Anne Cotisant
M. BOUSSEMART Baptiste Cotisant
M. BUSCHINI Sébastien Cotisant
M. CAUCHET Arnaud Alumni
M. CLERGEAU Axel Etudiant
M. COSPAIN Arnaud Cotisant
M. DELESSARD Jacques Cotisant
M. DESMARRES Jean-Yves Cotisant
M. DIBON Jean-Charles Cotisant
M. DIGUE Yoann Invité
M. FEDELI Simon Etudiant
M. FERGON Jean Alumni
M. FOREST Thomas Etudiant
M. FORET Serge Cotisant
Mme GABILLET Béatrice Cotisant
M. GRENET Jean-Philippe Cotisant
M. HAAG Gilles Cotisant
M. HASLE Christophe Cotisant
M. HUGLO Frédéric Invité
M. JAMET Thibault Cotisant
Mme JAOUEN Martine Cotisant
Mme JARNOUX Mélanie Cotisant
M. KASMI Chaouki Alumni
M. LE BEGUEC Jacques Cotisant
M. LECOMTE Jean-Pierre Cotisant
M. MARIANNE Samuel Etudiant
M. MOREAU Robert Cotisant
M. MOURGUES Bernard Cotisant
Mme MOURGUES Brigitte Cotisant
M. PAPOT Aurélien Cotisant
M. PAQUES Pierre-Yves Invité
M. PATARD Jean-Marie Cotisant
M. RACAULT Bruno Cotisant
M. RAMPAL Louis Etudiant
M. RICHARD Benjamin Cotisant
M. SALMON Erwan Cotisant
M. SCOTTO DI VETTIMO Pierre Cotisant
M. SOMMER Charles Alumni
M. TRIOULEYRE Jean-Luc Cotisant
M. WAXIN Kévin Cotisant
Mme YAHIAQOUI Lucie Alumni
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